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Заключение 

на проект Закона Республики Абхазия «О бюджете Фонда социального  

страхования и охраны труда Республики Абхазия на 2015 год» 

 

 Заключение Контрольной палаты Республики Абхазия на проект Закона 

Республики Абхазия «О бюджете Фонда социального страхования и охраны 

труда Республики Абхазия на 2015 год» (далее - проект Закона), 

представленного Народным Собранием – Парламентом Республики Абхазия, 

подготовлено в соответствии со ст.2  Закона РА от 5 ноября 2010 года №2749-с-

IV «О Контрольной палате Республики Абхазия»; ч.3 ст. 25 Закона РА от 14 мая 

2014 года №3513-с-V «Об основах бюджетного устройства и бюджетного 

процесса в Республике Абхазии». 

Целью проведения экспертизы проекта Закона является определение 

соответствия законопроекта требованиям действующего законодательства, а 

также определение обоснованности содержащихся в нем показателей.   

 

Общие положения 

  Фонд социального страхования и охраны труда Республики Абхазия 

(далее – Фонд) осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Республики Абхазия, законами Республики Абхазия, актами Президента 

Республики Абхазия, решениями Кабинета Министров Республики Абхазия, а 

также Положением «О Фонде социального страхования и охраны труда 

Республики Абхазия», утвержденным Постановлением КМ РА № 237 от 

29.05.2003г. Бюджет Фонда формируется в соответствии с Законами РА от  

05.10.1995г. № 230-с «Об основах бюджетного устройства и бюджетного 
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процесса в РА», от 29.12.2012г. № 3243-с-V «О страховых взносах и платежах 

во внебюджетные социальные фонды РА». 

Анализ доходной и расходной частей проекта бюджета Фонда  

 Общий объем доходов Фонда на 2015 год планируется в сумме 112 357,7 

тыс. руб., в сравнении с аналогичным периодом 2014 года данный показатель 

увеличился на 16 902,3 тыс. руб.   

 Поступления страховых взносов планируется в размере - 92 921,4 тыс. руб. 

в сравнении с аналогичным периодом 2014 года данный показатель увеличился 

на 10 966,0 тыс. руб.   

Планируется мобилизация просроченных задолженностей в размере 19 436,3 

тыс. руб. Следует отметить, что по сравнению с 2014 годом задолженность 

выросла на 5 936,3 тыс. руб.  

  

Анализ доходов и расходов Фонда 

(тыс. руб.) 

№   

п/п 
Статьи доходов и расходов 

Факт 

2013г. 

План 

2014г. 

План 

2015г. 

Отклоне

ние от 

факта 

2013г. 

Отклон

ение от 

факта 

2014г. 

Удел

ьный 

вес, 

% 

Остаток средств на 01.01.2013-15 гг. 18240,5 4475,7 4520,0 -13720,5 44,3   

I. Доходы 

1 Поступление страховых взносов 66 998,2 81 955,4 92 921,4 25 923,2 10 966,0 64,88 

2 

Мобилизация просроченной 

задолженности страхователей по 

страховым взносам 

- 13 500,0 19436,3 - 5 936,3 35,12 

Итого доходов: 66 998,2 95 455,4 112 357,7 45 359,5 16 902,3 100,0 

II. Расходы 
1 Пособия - всего в том числе: 59 973,2 71 484,9 85 634,0 25 660,8 14 149,1 76,22 

 -по временной 

нетрудоспособности 
10 657,7 13 184,9 18 000,0 7 342,3 4 815,1 21,0 

 - по беременности и родам 21 951,8 23 000,0 28 000,0 6 048,2 5 000,0 32,7 

 - женщинам, ставшим на учет в 

медучреждениях на ранних 

сроках беременности 

304,0 700,0 800,0 496,0 100,0 0,9 

 - при рождении ребенка 24 161,5 30 000,0 32 234,0 8 072,5 2 234,0 37,6 



 - по уходу за ребёнком до 

полутора лет 
2 749,4 4 000,0 6 000,0 3 250,6 2 000,0 7,0 

 - на погребение 148,8 600,0 600,0 451,2 0,0 0,7 

2 Внешкольное обслуживание 

детей 
3 392,4 3 000,0 4 000,0 607,6 1 000,0 3,6 

3 

Санаторно-курортное лечение 

и оздоровление работников и 

членов их семей 

8 949,9 10 000,0 10 000,0 1 050,1 0,0 8,9 

4 
Организация оздоровительных 

мероприятий 
7 412,2 8 000,0 8 000,0 587,8 0,0 7,1 

5 Материальная помощь 70,0 0,0 0,00 0,00 0,00   

6 
Содержание аппарата 

управления фонда 
2 182,7 2 970,5 4 723,7 2 541,0 1 753,2 4,2 

Итого расходов: 81 980,4 95 455,4 112 357,7 30 377,3 16 902,3 100,0 

 

 Общий объем расходов фонда на 2015 год планируется в сумме - 112 357,7 

тыс. руб., в сравнении с аналогичным периодом 2014 года данный показатель 

увеличился на - 16 902,3 тыс. руб. В сравнении с фактическим показателем 2013 

года произошло увеличение расходов Фонда на 30 377,3 тыс. руб. 

 Фондом социального страхования запланированы следующие расходы: 

 1) на обеспечение гарантированных пособий - 85 634,0 тыс. руб., в том 

числе: 

 - по временной нетрудоспособности -18 000 тыс. руб.  

 - по беременности и родам - 28 000 тыс. руб. 

 - при рождении ребенка - 32 234,0 тыс. руб. 

 - на погребение - 600,0 тыс. руб. 

  - женщинам, ставшим на учет в медучреждениях на ранних сроках 

беременности - 800,0 тыс. руб. 

 - по уходу за ребёнком до полутора лет - 6 000 тыс. руб. 

 2) на внешкольное обслуживание детей - 4 000 тыс. руб. 

 3) на санаторно-курортное лечение и оздоровление работников и 

членов их семей - 10 000 тыс. руб.  

 4) на организацию оздоровительных мероприятий - 8 000 тыс. руб.  

 5) на содержание аппарата управления фонда - 4 723,7 тыс. руб.,  



Анализируя структуру расходов Фонда, можно отметить, что наибольший 

удельный вес 76,2% приходится на расходы по обеспечению гарантированных 

пособий. Нельзя не сказать и о том, что не планируется увеличение по 

следующим расходам:  

 - на погребение; 

 - санаторно-курортное лечение и оздоровление работников и членов их 

семей; 

 - организацию оздоровительных мероприятий. 


